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คํานํา 
 
 

  แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้อง  
ถิ่น ที่สอดคล้องกบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่จัดทําขึ้นสําหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนกาวหน้า
ครอบคลุมระยะเวลาสามปี โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจําทุกปี แผนพัฒนาท้องถิ่น จึงถือ
เป็นเครื่องมือสําคัญอย่างยิ่ง ที่จะช่วยสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการวิเคราะห์สภาพ
ปัญหา/ความต้องการของ ท้องถิ่นเพื่อนําไปสู่การกําหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนา การกําหนด      
ภารกิจ และแนวทางการดําเนินงาน เพื่อนําไปสู่จุดมุ่งหมายดังกล่าวอย่างเป็นระบบ ซึ่งจะช่วยให้การ
กาหนดแผนงาน /โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีทิศทางที่สอดคล้องและประสาน
สนับสนุนในจุดมุ่งหมายร่วมกัน ซึ่งนอกจากจะทํา ให้ปัญหา/ความต้องการได้รับการตอบสนองอย่าง
เหมาะสมแล้ว ยังเป็นการบริหารทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจํากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดในขณะเดียวกัน
ด้วยแผนพัฒนาสามปีเป็นแผนที่มีความใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจําปี โดยนําโครงการ/
กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี ในปี ที่จะจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี ไปจัดทํางบประมาณ 
เพื่อให้กระบวนการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีเป็นไปด้วยความรอบคอบ และผ่าน 
กระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน เพื่อเป็นการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๑๗  
  เทศบาลตําบลทุ่งหลวง จึงได้ ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕9 – 
๒๕61) ขึ้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี ในโอกาสนี้ผู้บริหารงาน
เทศบาล ขอขอบคุณคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับการจัดทําแผนพัฒนาทุกท่าน ตลอดจน
ส่วนราชการต่าง ๆ และประชาชนตําบลทุ่งหลวง ที่ได้ให้ความร่วมมือและช่วยเหลือให้แผนพัฒนาสาม
ปี ฉบับนี้สําเร็จลุล่วงไปด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕9 – ๒๕61) ฉบับ
นี้ จะเป็นเครื่องมือเป็นกรอบและแนวทางในการบริหารเทศบาล สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาล ได้อย่างแท้จริง 
 

 
 

                                                                 คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลทุ่งหลวง 
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ส่วนที่ ๑ 

บทนํา 

  พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. ๒๔๙๖ มาตรา ๕๐ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตําบล
มีหน้าที่ต้องทําในเขตเทศบาลดังนี้  รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน  ให้มีและบํารุงทางบกทางน้ํา  
รักษาความสะอาดของถนน  หรือทางและที่สาธารณะ รวมทั้งการกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  ป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อ  ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง  ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี      
เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุและผู้พิการ บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่น และหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายกําหนด  และมาตรา  ๕๑  เทศบาลตําบลอาจจัดทํากิจการใดๆในเขต
เทศบาลดังต่อไปนี้ได้  คือ  ให้มีน้ํา สะอาดหรือการประปา  ให้มีโรงฆ่าสัตว์ ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ และท่า
ข้าม ให้มีสุสานและการฌาปนสถาน ให้มีและบํารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน พระราชบัญญัติกําหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒  มาตรา๑๖ กําหนดอํานาจ
และหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น  ทั้งหมด ๓๑ ภารกิจ ซึ่ง
เพิ่มขึ้นจากอํานาจหน้าที่ที่กําหนดในกฎหมายเทศบาล  เช่น การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง การ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว  การจัดการศึกษา  การขนส่งและวิศวกรรมจราจร  การผังเมือง  เป็นต้น  จึงมีความ
จําเป็นในการใช้ทรัพยากรรายได้ ทั้งที่ท้องถิ่นจัดเก็บเอง  และรายได้ที่รัฐจัดสรรที่มีอยู่จํากัดให้เกิดประโยชน์
สูงสุดและมีความโปร่งใสมากที่สุด การวางแผนถือเป็นกลไกสําคัญประการหนึ่งที่จะทําให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นบรรลุจุดมุ่งหมายดังกล่าวโดยใช้ยุทธศาสตร์ที่เหมาะสม   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจําเป็นอย่างยิ่งที่
ต้องวางแผนการใช้ทรัพยากรเหล่านั้นให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ ประชาคมทั้งในปัจจุบันและอนาคตมี
การปฏิบัติตามแผนงานโครงการที่กําหนดให้เกิดสัมฤทธ์ิผลในช่วงเวลาที่กําหนด  มีการควบคุมติดตาม วัดและ
ประเมินผล  โดยการบริหารจัดการตามแผน  แผนงาน โครงการนั้น จะต้องเป็นการบริหารจัดการที่ดี  มีความ
โปร่งใส และพร้อมที่จะให้มีการตรวจสอบทั้งโดยหน่วยงานของรัฐและประชาคมท้องถิ่น   
  เทศบาลตําบลทุ่งหลวง  ได้ตระหนักถึงความสําคัญและความจําเป็นอย่างยิ่งในการวางแผน
พัฒนา   เพื่อกําหนดทิศทางและเป้าหมายให้สามารถแก้ไขปัญหาอุปสรรคการปฏิบัติงาน การสนองต่อความ
ต้องการของประชาชน นโยบายรัฐบาลให้สําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี จึงได้จัดทําแผนพัฒนาสามปี (๒๕๕9-๒๕61) 
ขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางการดําเนินงาน 
 ๑.๑   ลกัษณะของแผนพฒันาสามป ี

  แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิด ที่ ว่ า
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทาง
พัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรม  ที่จะต้องนํามาดําเนินการเพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนและวิสัยทัศน์ในที่สุด 

นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี  กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปี  โดยนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี ในปีที่จัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี ไป
จัดทํางบประมาณ เพื่อให้กระบวนการจัดทํางบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ และผ่านกระบวนการการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 



๒ 
 

ดังนั้น โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจําปีแรกของห้วง
ระยะเวลาสามปีนั้นควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย ๒ ประการ   คือ 

      ๑. มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดําเนินการ 
      ๒. มีความพร้อมในเรื่องรูปแบบและรายละเอียดแผนพัฒนาสามปี มีลักษณะกว้าง ๆ   ดังต่อไปนี้ 

    ๒.๑ เป็นเอกสารแสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ๒.๒ เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่    
      ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดําเนินการ 
    ๒.๓ เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลา     
      สามปี 
    ๒.๔ เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา กับ  
     งบประมาณรายจ่ายประจําปี 

 ๑.๒  วัตถุประสงคข์องการจดัทาํแผนพฒันาสามป ี

      1. เพื่อตอบสนองและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ให้ตําบลทุ่งหลวงเป็นตําบลน่า
อยู่อย่างยั่งยืน                                                                         

 2. เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดี ของเทศบาลตําบลทุ่งหลวง และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

3. เพื่อพัฒนาตําบลทุ่งหลวง ให้ครอบคลุมทุกด้าน ทั้งเรื่องการพัฒนาคน การพัฒนาเมือง การ
พัฒนาการบริหาร การพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคม การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และการท่องเที่ยว 

4. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกคนในตําบลอย่างทั่วถึง และเท่าเทียมกัน 
5. เพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 ๑.๓  ขั้นตอนในการจดัทาํแผนพฒันาสามป ี  

การจัดทําแผนพัฒนาสามปี   มีขั้นตอนในการดําเนินการ ๗ ขั้นตอน  ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่  ๑  การเตรียมการจัดทาํแผน 

  ๑.๑ หน่วยงานที่จัดทําแผนพัฒนาพบผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์  
ความสําคัญและความจําเป็นในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี เพื่อให้ผู้บริหารทราบถึงภารกิจที่จะต้องดําเนินการ
ต่อไปและดําเนินการเสนอโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕9 ถึง พ.ศ.๒๕61 ผ่านปลัดเทศบาล  ให้
ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติ  ทั้งนี้  โครงการดังกล่าวจะเป็นการกําหนดทรัพยากรในการจัดทําแผนพัฒนาสามปีและ
กําหนดปฏิทินการทํางานไว้อย่างชัดเจน 
    ๑.๒ หน่วยงานที่จัดทําแผนพัฒนาแจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ
ได้แก่  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล  หน่วยงานภายใน
ของเทศบาลและประชาคม 
  ขั้นตอนที่  ๒  การคดัเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันา 
   ๒.๑  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนา  และ
แนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  ปัญหาและความต้องการของ
เทศบาลรวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อําเภอและนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อนําเสนอ
ต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 



๓ 
 

    ๒.๒  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลจัดประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นประชาคมท้องถิ่นและส่วนราชการที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพิจารณาคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาที่สมควรนํามาใช้เป็นแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณา
จัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปีต่อไป 
   สําหรับการจัดทําแผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไป  ให้เวทีการประชุมร่วมพิจารณาทบทวนดูว่า
จากยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาที่ได้คัดเลือกและโครงการ/กิจกรรมที่กําหนดไว้มีความเหมาะสมหรือไม่ ซึ่ง
ในขั้นตอนนี้ในการจัดทําแผนพัฒนาสามปีในปีต่อไปจะสามารถคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาและ แนว
ทางการพัฒนาที่จะนํามาใช้เป็นกรอบการจัดทําแผนพัฒนาสามปีก็ได้รวมท้ังกําหนดโครงการ/กิจกรรมที่จะ
เพิ่มเติมหรือตัดทอนลงได้ 
    ๒.๓  เมื่อเวทีการประชุมร่วมพิจารณาได้แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรมแล้ว
ต้องดําเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการ
พัฒนา 
    ๒.๔  โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณากําหนดอาจมีเป็นจํานวนมาก  ดังนั้น 
ในขั้นตอนนี้จะต้องมีการดําเนินการ ดังนี้ 

๑.  พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนา 
๒.  ให้พิจารณานําโครงการ/กิจกรรมจากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถใน 

การดําเนินการของชุมชนที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการ
จัดทําแผนพัฒนาสามปี 

๓. มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรมเพื่อจะบรรจุลงใน 
แผนพัฒนาสามปีได้อย่างเหมาะสม  เป็นการจัดลําดับโครงการไว้เพื่อทําแผนพัฒนาสามปีในช่วงถัดไปด้วย 

๔.  เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องดําเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้น  ในขั้นของ 
การพิจารณากําหนดกิจกรรม  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องคํานึงถึงสิ่งต่าง ๆ ดังนี้ 

-  งบประมาณรายรับและรายจ่าย 
-  ทรัพยากรการบริหารอื่น ๆ 
-  ภาคีการพัฒนาที่สามารถเข้าร่วมดําเนินการ  หรือมีภารกิจรับผิดชอบการ 

ดําเนินการในเรื่องนั้น ๆ 
เมื่อพิจารณาด้านต่าง ๆ  ดังกล่าวแล้ว  จะต้องแยกประเภทของโครงการออกอย่างน้อย 

สามประเภท  คือ 
   ๑.   โครงการที่เทศบาลดําเนินการเอง 
   ๒.   โครงการที่เทศบาลอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดําเนินการ 
   ๓.   โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 
  ขั้นตอนที่ ๓ การเกบ็รวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ขอ้มูล 
   การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล  ประกอบด้วย 
    3.๑   การเก็บรวบรวมข้อมูล 
   3.๒   การวิเคราะห์ข้อมูล 
   3.๓   การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
   3.๔   การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 
 



๔ 
 

  ขั้นตอนที่ 4 การกาํหนดวตัถุประสงค์ของแนวทางการพฒันา 
    ๔.๑ หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว  ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณา
คัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาจัดทําเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา    
โดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับ
แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  โดยนําวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดทําเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา
ในช่วงสามปี 
   ๔.๒   ในขั้นตอนนี้  ที่ประชุมจะร่วมพิจารณากําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่  
จะต้องดําเนินการตามแนวทางที่คัดเลือก และโดยที่กิจกรรมที่จะดําเนินการย่อมมีความหลากหลาย ซึ่งที่
ประชุมจะต้องพิจารณาในประเด็น  ดังนี้ 
     ๑.  พิจารณากิจกรรมที่จะต้องดําเนินการ  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนว
ทางการพัฒนาที่กําหนดอย่างรอบคอบ 
      ๒.  พิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม 
                         ๓.  พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม 
  ขั้นตอนที่  5 การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลพิจารณาคัดเลือกโครงการที่  
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  มาจัดทํารายละเอียดโครงการในด้านเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์  
งบประมาณ  ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ  และตัวช้ีวัดความสําเร็จ  โดยเน้นการศึกษารายละเอียดของ กิจกรรมที่
จะดําเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้สามารถนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีได้ต่อไป 
  ขั้นตอนที่  ๖  การจดัทาํร่างแผนพฒันาสามป ี
    ๖.๑   คณะกรรมการสนับสนนุการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลจัดทําร่างแผนพัฒนา
สามปี  โดยมีเค้าโครงประกอบด้วย  4  ส่วน ดังนี้ 
    ส่วนที่   ๑  บทนํา 
   ส่วนที่   ๒  สรปุผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 
   ส่วนที่   ๓  การนําแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 
   ส่วนที่   ๔  แนวทางการติดตามประเมินผลแผน 
   ภาคผนวก  ก รูปแผนที่ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
        ข การประเมินคุณภาพของแผน 
       ๖.๒   คณะกรรมการสนับสนนุการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลจัดเวทีประชาคมซึ่ง
ประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล ประชาคมท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสนอร่าง
แผนพัฒนาสามปีและรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แล้วนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป 
    ๖.๓   คณะกรรมการสนับสนนุการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลนําร่างแผนพัฒนาสามปี
ที่ปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อพิจารณา 
  ขั้นตอนที่  ๗  การอนุมัตแิละประกาศใช้แผนพฒันาสามป ี
    ๗.๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านการพิจารณาให้
ผู้บริหารท้องถิ่น 
    ๗.๒  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้
แผนพัฒนาสามปี 



๕ 
 

    ๗ .๓  เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีแล้ว             
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแจ้งสภาท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ องค์การบริหารส่วน
จังหวัด อําเภอ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศใช้และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 1.๔ ประโยชน์ของการจดัทาํแผนพฒันาสามป ี
  1. การจัดทําแผนพัฒนาสามปี  เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดําเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเช่ือมโยง
และส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน  และเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนํามาตัดสินใจ
กําหนดแนวทางการดําเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่าง  ประสิทธิภาพเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สาธารณะสูงสุด โดยใช้ทรัพยากรการบริหารที่มีอยู่ ทั้งเรื่องเงิน คน วัสดุ อุปกรณ์  การบริหารจัดการ 
เป็นตัวประสานในการดําเนินงานเพื่อให้บรรลุไปถึงแผนพัฒนาที่จะต้องจัดทําต่อไป 

2. แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559-2561) เป็นมาตรการที่แสดงความเช่ือมโยงระหว่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตําบลทุ่งหลวง ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2559-2563) กับการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปี  
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ส่วนที่  2 
สรุปผลการพัฒนาทอ้งถิ่นในปีทีผ่า่นมา 

 2.๑ การสรุปสถานการณ์การพัฒนาตําบลทุ่งหลวง 
  สถานการณ์การพัฒนาตําบลทุ่งหลวงในปีท่ีผ่านมา   มีการพัฒนาไปอย่างต่อเน่ืองไม่  
ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านการเมืองการบริหารจัดการ ปัจจัยหลักในการพัฒนาเกิดจาก
วิสัยทัศน์ของผู้บริหารในการบริหารจัดการงบประมาณที่มีมากขึ้น การพัฒนาส่วนหน่ึงเกิดจากการมีส่วนร่วมจาก
หลายๆฝ่ายร่วมมือกันไม่ว่าจะเป็น ผู้นําท้องถิ่น ผู้นําท้องที่ ประชาคมตลอดจนพี่น้องประชาชน นอกจากนี้การ
พัฒนาอย่างย่ังยืนจะต้องเริ่มการพัฒนาที่คนซึ่งต้องอาศัยปัจจัยหลายๆอย่าง ซึ่งต้องหล่อหลอมวัฒนธรรมการรัก
การพัฒนาที่ต้องอาศัยระยะเวลา อย่างไรก็ตามสถานการณ์การพัฒนาของตาํบลทุ่งหลวงในปีท่ีผ่านมาอาจวิเคราะห์ 
(Swot Analysis) ในด้านต่างๆได้ดังน้ี 
 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 จุดแข็ง 

- ระบบประปาหมู่บ้านมีเกือบจะทุกหมู่บ้านและประชาชนสามารถใช้น้ําได้เกือบร้อยเปอร์เซ็นต ์
- ตําบลทุ่งหลวงมีพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบทําให้สะดวกในการคมนาคมขนส่ง 
จุดอ่อน 
- ตําบลทุ่งหลวงมีจํานวนหมู่บ้านถึง ๑๖ หมู่บ้านมีถนนจาํนวนมาก ทําให้งบประมาณที่มีอยู่อย่างจํากัด ยัง
ไม่สามารถพัฒนาให้เป็นถนนมาตรฐานได้ทกุสาย 

 โอกาส 
- สามารถพัฒนาการบริการน้ําสําหรับการอุปโภคบริโภคที่มีคุณภาพแก่ประชาชนได้อย่างเต็มที่และทั่วถึง 
- มีพื้นทีต่ดิต่อกับตําบลอื่นเป็นโอกาสทีด่ีที่จะไดร้ับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
อุปสรรค 
- การบริหารจัดการรวมทั้งการดูแลระบบประปาของคณะกรรมการประปาหมู่บ้านยังขาดประสิทธิภาพ 
- งบประมาณที่มีอยู่จํานวนจํากัดทําให้ไม่สามารถสร้างโครงข่ายคมนาคมได้ทั่วถึง 
ด้านเศรษฐกิจ 
จุดแข็ง 
- ตําบลทุ่งหลวงมีพื้นที่ปลูกพืชเศรษฐกิจหลายอย่าง เช่น ยางพารา ปาล์มน้ํามัน เป็นต้น 
- พื้นที่ตําบลทุ่งหลวงส่วนใหญม่ีเอกสารสิทธสิามารถนํามาแปลงสินทรัพย์เป็นทุนได ้
- มีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่อยู่ในพื้นท่ี 
จุดอ่อน 
- ขาดแรงงานในพื้นที่ทําให้ต้องจ้างแรงงานจากภูมิลําเนาอื่นหรือแรงงานต่างด้าวซึ่งอาจกลายเป็นปัญหา
สังคมในที่สุด 
- กลุม่อาชีพยังขาดความเข้มแข็ง 
โอกาส 
- พัฒนาเป็นตลาดกลางการเกษตรได้  หรืออาจตั้งโรงงานเพื่อการแปรรูปผลผลติ 
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อุปสรรค 
- การขนส่งสินค้าทางการเกษตรออกสูต่ลาดเป็นไปด้วยความยากลําบาก 
ด้านสังคม 

 จุดแข็ง 
- มีศูนย์อปพร. ให้บริการประชาชนตลอด  ๒๔  ชั่วโมง 
- สภาพชนบทที่มีความสัมพันธ์กันค่อนข้างลึกซึ้ง มีความผูกพันในลักษณะเครือญาติทําให้มีการดูแลเอาใจ
ใส่กันเป็นอย่างดี  
- การให้ความช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมกระทําได้สมบูรณ์เกือบร้อยเปอร์เซนต์ 
- ตํ าบลทุ่ งหลวงมีหลวง พ่อ เปี่ ยม  อินทสุ วรรณโนเป็นศูน ย์ รวม จิต ใจและ เป็นที่ ยึ ด เหนี่ ย ว                 
จิตใจของประชาชนทุกคน 
-  ตําบลทุ่งหลวงมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลที่คอยให้บริการสุขภาพแก่ประชาชน จํานวน ๒ แห่ง 
จุดอ่อน 
- ผู้ปกครองก้าวไม่ทันยุคโลกาภิวัฒน์ทําให้ไม่สามารถให้ความเข้าใจหรือเป็นท่ีปรึกษาให้กับบุตรหลานได้ใน
บางเรื่อง 
-  บุคลากรและวัสดุอุปกรณ์ด้านสาธารณสุขยังไม่เพียงพอกับจํานวนประชากรที่เพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ 
โอกาส 
- ตําบลทุ่งหลวงมีศาสนสถานสําคัญในพ้ืนที่ เป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนทําให้มีการพัฒนาด้าน
จิตใจมาเป็นระยะเวลานาน และอาจใช้จุดนี้ เป็นศูนย์รวมในการพัฒนาจิตใจได้ต่อไปอีกยาวนาน  
-  การบูรณาการร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลในพ้ืนที่เป็นไปได้อย่างดี 
อุปสรรค 
- การแพร่หลายของวัฒนธรรมตะวันตกและกระแสโลกาภิวัตน์นับวันจะมีอิทธิพลและกระทบต่อสังคมมาก
ขึ้น  และยังมีปัญหาสังคมต่างๆ เช่น อบายมุข ปัญหาสิ่งเสพติด ฯลฯ 
- ขีดจํากัดในเรื่องงบประมาณและการตั้งงบประมาณอุดหนุนที่มคีวามติดขัดในระเบียบกฎหมาย 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
จุดแข็ง   
- การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติได้รับความร่วมมือจากผู้นําในท้องที่และประชาชนทั่วไปเป็นอย่างดี 
- มีเครือข่ายการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและมีการปลูกฝังเยาวชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างต่อเนื่อง 
จุดอ่อน 
- ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่มีความจํากัด 
- งบประมาณที่มีอยู่จํานวนจํากัด ทําให้ไม่สามารถพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติได้อย่าง
เต็มที่ 
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โอกาส 
- หน่วยงานภายนอกพร้อมให้ความร่วมมือสนับสนุนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
- การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทําได้ง่ายเพราะไม่ค่อยมสีถานที่ท่องเที่ยวในพื้นท่ี 
- การเดินทางสะดวกเป็นเส้นทางผ่านระหว่างสุราษฎร์ธานี – กระบ่ี 
อุปสรรค 
-  การรุกล้ําที่สาธารณะ 
ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
จุดแข็ง 
- มีการเปิดโอกาสให้ประชาคม ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ ทําให้โครงการ กิจกรรม
ต่างๆ ของเทศบาลตําบลทุ่งหลวง สามารถตอบสนองปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชนได้เป็น
อย่างดี เพราะปัญหามาจากความต้องการของพี่น้องประชาชน 
- เทคโนโลยีต่างๆทันสมัยก้าวทันยุคโลกาภิวัฒน์ 
- ระบบการเมือง การพิจารณาในเรื่องต่างๆได้รับความร่วมมือจากสภาท้องถิ่นเป็นอย่างดีทําให้การพัฒนา
เป็นไปอย่างรวดเร็ว 
- มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนได้รับทราบโดยตลอด ตลอดการรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนประกอบการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่น 
จุดอ่อน 
- การเมืองภาคพลเมืองยังไม่มีความพร้อม 
โอกาส 
- ประชาชนมีการตื่นตัวเรื่องการเมืองสูง การใช้นโยบายต่างๆกระทําได้ง่าย  
- การพัฒนาต่อยอดความคิดที่สามารถทําได้อย่างต่อเนื่อง 
อุปสรรค 
- พื้นที่มีจํานวนหมู่บ้านถึง ๑๖ หมู่บ้านประกอบกับกับสภาพถนนที่เป็นหลุมเป็นบ่อทําให้การปฏิบัติงาน
ต่างๆมีความยากลําบากตามไปด้วย 
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 2.๒ การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

ที่ ยุทธศาสตร ์

จํานวน 
โครงการ/
กิจกรรมใน
แผนพัฒนา 
ปี พ.ศ.
2557 

จํานวนโครงการ/
กิจกรรม 

ที่นํามาบรรจุใน   
เทศบัญญัติ 2557 

จํานวน
กิจกรรมที่ได้
ดําเนินการ 
พ.ศ.2557 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

(กิจกรรม) 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 17 3 5 29.41 
2. ด้านเศรษฐกิจ 8 6 1 12.50 
3. ด้านการพัฒนาสังคม 115 36 22 19.13 
4. ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อม 
11 2 - - 

5. ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลง 
ทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1 - - - 

6. ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 57 77 67 100 
รวม 209 124 95 45.45 

 
 2.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  เทศบาลตําบลทุ่งหลวงได้ดําเนินการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานโดยเฉพาะเส้นทางคมนาคม ได้
ก่อสร้างปรับปรุงให้ได้มาตรฐาน  ซึ่งสามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนได้ระดับหน่ึงแต่ยังไม่เพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชนในพื้นที่ ประกอบกับสภาพถนนที่ได้รับการปรับปรุงเรียบร้อยแล้วกลับมามีปัญหาให้
แก้ไขอีก เนื่องจากพ้ืนที่เทศบาลตําบลเป็นพ้ืนที่ลาดชันเมื่อฝนตกหนักทําให้ถนนถูกกัดเซาะเป็นหลุมเป็นบ่อ จึง
จําเป็นต้องก่อสร้างถนนที่ได้มาตรฐานเป็นถนนลาดยางหรือถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก นอกจากนี้ในช่วงฤดูฝนทิ้งช่วง
ยังขาดแคลนน้ําสําหรับใช้ในการอุปโภค บริโภคและน้ําเพื่อการเกษตร ซึ่งเทศบาลตําบลทุ่งหลวงได้ดําเนินการแก้ไข
ปัญหาเหล่านี้ให้กับประชาชนตามความต้องการระดับหน่ึงแต่ก็ยังไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชนที่มี
อัตราการขยายตัวเพ่ิมสูงขึ้น 

 ดังนั้นแผนพัฒนาสามปีจึงยังต้องดําเนินการแก้ไขปัญหาด้านโครงสร้าง พื้ น ฐ า น ใ ห้ กั บ พี่ น้ อ ง
ประชาชนต่อไป โดยเฉพาะการก่อสร้างถนนลาดยางและถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซึ่งสามารถแก้ไขปัญหาให้กับพ่ี
น้องประชาชนได้อย่างแท้จริงและยั่งยืนและยังต้องเร่งรัดพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานอื่นๆโดยเฉพาะการจัดหา
แหล่งน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภคและแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร 
  ๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  เทศบาลตําบลทุ่งหลวงได้ส่งเสริมการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ โดยได้ทําการสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
ต่างๆในพ้ืนที่เพ่ือเพิ่มศักยภาพและโอกาสให้กับพี่น้องประชาชน อันมีผลก่อให้เกิดรายได้ตามมา ซึ่งได้ส่งเสริมและ
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พัฒนากลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น กลุ่มเกษตรกร กลุ่มสตรีและกลุ่มร้านค้าชุมชน เพื่อจําหน่ายผลผลิตด้านการเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพต่างๆ โดยมีเป้าหมายจะสร้างศูนย์กลางการจําหน่ายสินค้าทางการเกษตรในระยะเวลา
อันใกล้นี้ 
  ดังนั้นแผนพัฒนาสามปียังมุ่งมั่นในการสนับสนุนช่วยเหลือในการแก้ปัญหาด้านเศรษฐกิจให้กับ
ประชาชนตอ่ไป โดยเฉพาะอย่างย่ิงการสนับสนุนให้มีกลุ่มอาชีพต่างๆเพิ่มขึ้น รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่นๆ ที่สามารถ
สนับสนุนส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาและก่อให้เกิดรายได้ รวมทั้งผลประโยชน์ของพ่ีน้องประชาชนชาวตําบลทุ่ง
หลวง 
  ๓. การพัฒนาด้านสังคม 
  เทศบาลตําบลทุ่งหลวงได้ดําเนินการพัฒนาโครงการด้านสังคมมาอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
เช่น ด้านสวัสดิการสังคม ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น ด้านสาธารณสุขด้านการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ด้านการกีฬาและ
นันทนาการและด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น อย่างไรก็ตามแม้โครงการของเทศบาลตําบลทุ่งหลวงจะมีอย่าง
ต่อเนื่องดังกล่าวก็ไม่อาจแก้ปัญหาสังคมทั้งหมดได้ และทางเทศบาลตําบลทุ่งหลวงยังคงต้องการการมีส่วนร่วมใน
ภาคประชาชนเพื่อการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาจะเป็นไปในทางที่ดีขึ้น 

ดังนั้นแผนพัฒนาสามปีจึงยังคงเน้นการพัฒนาด้านสังคมต่อไป โดยให้ความสําคัญไม่น้อยกว่าการ
พัฒนา  ในด้านเศรษฐกิจหรือด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้วยความคาดหวังว่าสังคม โดยรวมของตําบลทุ่งหลวงจะมี
ความน่าอยู่ปราศจากปัญหาในทุกๆด้าน 
  ๔. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  เทศบาลตําบลทุ่งหลวงได้ให้ความสําคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ โดยได้มีการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่องซึ่งสามารถแก้ไขปัญหาได้ระดับหนึ่งและคงต้องแก้ปัญหากันต่อไป นอกจากนั้นยังต้อง
มีการพัฒนากันต่อไปในเรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ อีกทั้งการปรับปรุงท่ีมีอยู่แล้วให้เกิดประโยชน์มากขึ้น 
ได้แก่การปรับปรุงภูมิทัศน์ตามสถานที่ต่างๆ เช่น อ่างเก็บน้ําบางลาย 
  ดังนั้น  แผนพัฒนาสามปีจะต้องดําเนินการแก้ไขปัญหาทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  เช่น  การรณรงค์ในการปลูกป่าและการอนุรักษ์แหล่งน้ํา พันธุ์สัตว์น้ํา  และการบังคับใช้กฎหมายและ
การตรวจสอบอย่างเข้มงวด  และการปรับปรุงระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมต่อไป   
  ๕. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
  เทศบาลตําบลทุ่งหลวงได้ดําเนินการพัฒนาด้านการการสง่เสริมการลงทนุพาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยวมาอย่างต่อเนื่อง เช่น การผลติน้ําดื่มทุ่งหลวงสําหรับการเพิ่มพูนพัฒนารายได้ของเทศบาลตําบล
ทุ่งหลวง  การพัฒนาอ่างเก็บน้ําบางลายให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เป็นแหล่งกักเก็บน้ําตามธรรมชาติ  
  ดังนั้น  แผนพัฒนาสามปีจึงต้องดําเนินการพัฒนาด้านการการส่งเสริมการลงทุน    พาณิชยกรรม
และการท่องเที่ยว โดยการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตน้ําดื่มทุ่งหลวง และพัฒนาอ่างเก็บน้ําบางลายให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชนในพื้นที่ตําบลทุ่งหลวงและพื้นที่ใกล้เคียง 

 ๖. การพัฒนาด้านการการบริหารจัดการที่ดี 
 เทศบาลตําบลทุ่งหลวงได้ดําเนินการพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี โดยได้ปรับปรุงสํานักงาน

เทศบาลตําบลทุ่งหลวง    และพัฒนาบุคคลกรฝ่ายบริหาร  ฝ่ายนิติบัญญัติรวมท้ังพนักงานของเทศบาลตําบลทุ่ง



๑๑ 
 

 

หลวงโดยส่งเข้าอบรมหลักสูตรต่างๆ  และได้ส่งเสริมให้ประชาชนและประชาคมได้เข้ามามีบทบาทในการ
บริหารงานและการจัดกิจกรรมต่างๆ  ร่วมกับเทศบาลตําบลทุ่งหลวง  ทั้งในด้านการจัดทําแผนพัฒนา  การจัดซื้อ
จัดจ้างการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเทศบาลตําบลทุ่งหลวง 
  ดังนั้น  แผนพัฒนาสามปีจึงต้องดําเนินการพัฒนาด้านการเมืองการบริหารต่อไป  ทั้งเรื่องการ
พัฒนาพัฒนาบุคลากร  และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  การให้ ความรู้ คว าม เ ข้ า ใ จ  เ กี่ ย ว กั บ
บทบาทหน้าท่ีของประชาชนและประชาคมกับการบริหารของ เทศบาลตําบลทุ่งหลวง เพ่ือพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริหารให้มีประสิทธิภาพและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

๒๙ 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาสามปี (พ.ศ.2559-2561) 

เทศบาลตําบลทุ่งหลวง อําเภอเวียงสระ จังหวดัสุราษฎรธ์าน ี
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.1 ด้านการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรม
เสริมสร้างองค์ความรู้
ทางวิทยาศาสตร์แก่เด็ก
และเยาวชนตําบลทุ่ง
หลวง 

เ พื่ อ เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ศักยภาพของนักเรียน
ในการใช้กระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์เกิด
การพัฒนาทักษะการ
เ รี ย น รู้ ค ว บ คู่ ก า ร
ปฏิบัติจริง 

จัดโครงการฯให้
เด็กและเยาวชน
ได้เข้าร่วม 

150,000  150,000 150,000 เด็กและเยาวชนที่
เข้าร่วม จํานวน 
120 คน  

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้และความ
เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ
ก ร ะ บ ว น ก า ร
วิทยาศาสตร์ 

สํานักปลัด 

2 โครงการฝึกอบรมและ
เสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมใหแ้ก่เด็กและ
เยาวชนตําบลทุ่งหลวง 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
ค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ
หลั ก ธรรมของศาสนา 
สร้างจิตสํานึกที่ดีงาม นํา
ห ลั ก ธ ร ร ม ะ เ ป็ น แ น ว
ปฏิบัติในการเรียน และ
การใช้ชีวิตประจําวัน 

จัดโครงการฯให้
เด็กและเยาวชน
ได้เข้าร่วม 

150,000  150,000 150,000 จํ านวนเด็กและ
เยาวชนเข้ารับการ
ฝึกอบรม 
 

เ ด็ กและ เยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
หลักธรรมของศาสนา 
สร้างจิตสํานึกที่ดีงาม 
นําหลักธรรมะเป็น
แนวปฏิ บั ติ ใ นกา ร
เ รี ย น  และก า ร ใ ช้
ชีวิตประจําวัน 

สํานักปลัด 

 

แบบ ผ 01 



 
 
 

๓๐ 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.1 ด้านการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

3 
 
 

ค่าอาหารเสริม(นม) เ พื่ อ ใ ห้ นั ก เ รี ย น
ได้รับอาหารเสริม
(นม)ที่มีคุณค่าและ
ปริมาณที่เพียงพอ
ต่อร่างกาย 

ค่ าอาหาร เสริ ม
(นม )แก่ ศพด .2 
แห่ง,รร.เทศบาล
ทุ่งหลวง 1 (บ้าน
โ ค ก ม ะ พ ร้ า ว ) 
และ  ร ร .สั ง กั ด 
สพป.สฎ 6 แห่ง 

2,200,000  2,200,000 2,200,000 จํานวนนักเรียนที่
ได้รับอาหารเสริม
(นม) 

เด็กมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกายที่
แข็งแรงสมบูรณ์ 

สํานักปลัด 

4 ค่าอาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 
 
 

เ พื่ อ ใ ห้ นั ก เ รี ย น
ไ ด้ รั บ อ าห า รที่ มี
คุณค่าและปริมาณ
เพียงพอต่อร่างกาย 

ค่าอาหารกลางวัน 
แก่ ศพด.2 แห่ง
,รร.เทศบาลทุง่
หลวง 1 (บ้าน
โคกมะพร้าว) 
และ รร.สังกัด 
สพป.สฎ 6 แห่ง 

4,300,000  4,300,000 4,300,000 จํานวนนักเรียนที่
ได้รับอาหาร
กลางวัน 

เด็กมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกายที่
แข็งแรงสมบูรณ์ 

สํานักปลัด 

 



 
 
 

๓๑ 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.1 ด้านการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

5 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อให้เด็กกล้าคิด 
กล้าแสดงออก ใน
สิ่งที่ ดี ในสิ่งที่ เกิด
ประโยชน์ต่อชุมชน 

เด็กและเยาวชน
เข้าร่วมกิจกรรม
จํานวน 600 คน 

180,000  180,000 180,000 จํานวนเด็กและ
เยาวชนเข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อย
กว่า 600 คน 

เด็กกล้าคิด กล้า
แสดงออก ในสิ่งที่
ดี  ใ น สิ่ ง ที่ เ กิ ด
ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ
ชุมชน 

สํานักปลัด 

6 โครงการจัดการเรียนรู้สู่
ประชาคมอาเซียน 

เพื่ อ เตรี ยมความ
พร้อมของผู้เรียนสู่
ประชาคมอาเซียน 

จัดกิจกรรม
เกี่ยวกับอาเซียน 

20,000  20,000 20,000 จํานวนผู้เรียนที่มี
ความรู้ทักษะ
เพิ่มขึ้น 

ผู้ เ รี ย น ไ ด้ รั บ
ความรู้ความเข้าใจ
และตระหนักใน
ความสําคัญของ
ก า ร เ ข้ า สู่
ประชาคมอาเซียน 

สํานักปลัด 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

๓๒ 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.1 ด้านการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

7 โครงการก่อสร้างเสาธง
โรงเรียนเทศบาลทุ่ง
หลวง 1 (บ้านโคก
มะพร้าว) 

เพื่อทดแทนเสาธง
เดิมให้ โรงเรียนมี
เสาธงชาติที่แสดง
สั ญ ลั ก ษณ์ ค ว า ม
เ ป็ น ช า ติ ไ ท ย 
ปลู ก ฝั ง ค ว าม รั ก
ชาติ 

ก่อสร้างเสาธง 150,000    ก่อสร้างเสาธง 1 
ต้น 

โรงเรียนมีเสาธง
ช า ติ ที่ แ ส ด ง
สัญลักษณ์ความ
เ ป็ น ช า ติ ไ ท ย 
ปลูกฝั งความรัก
ชาติ 

สํานักปลัด 

8 โครงการก่อสร้างที่พัก
ผู้ปกครองรับสง่นักเรียน
โรงเรียนเทศบาลทุ่ง
หลวง 1 (บ้านโคก
มะพร้าว) 

เพื่อให้ผู้ปกครองมี
มีความสะดวกใน
ก า ร ร อ รั บ ส่ ง
นักเรียน 

ก่อสร้างที่พัก
ผู้ปกครอง 

  300,000  ก่อสร้างที่พัก
ผู้ปกครอง 1 
แห่ง 

อํ า น ว ย ค ว า ม
สะดวกในการ
รับส่ งนักเรียน
ให้แก่ผู้ปกครอง 

สํานักปลัด 

9 โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์
โรงเรียนเทศบาลทุ่งหลวง 1 
(บ้านโคกมะพร้าว) และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง 

เ พื่ อ ป รั บ ภู มิ ทั ศ น์ ใ ห้
สวยงาม  เหมาะสมกับ
สถานที่ราชการ 

ก่อสร้างรั้วและ 
ก่อสร้างป้ายศพด. ฯลฯ  

100,000  200,000 100,000 จํานวนแห่งที่ได้
ดําเนินการ 

ป รั บ ภู มิ ทั ศ น์ ใ ห้
สวยงาม เหมาะสม
กับสถานที่ราชการ 

สํานักปลัด 

 



 
 
 

๓๓ 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.1 ด้านการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

10 ส่งเสริมพัฒนาการจัด
การศึกษาท้องถิ่น 

เพื่อบริหารจัดการ
โรงเรียนเทศบาล  
ทุ่งหลวง 1 (บ้าน
โคกมะพร้าว)ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  2 
แห่ง 

-ค่าส่งเสริมศักยภาพการ
จัดการศึกษาของท้องถิ่น 
-ค่าปรับปรุ ง/ ซ่อมแซม
อาคารเรียน 
-ค่าปรับปรุงหลักสูตร 
-ค่าอุปกรณ์การศึกษา 
-ค่าพัฒนาครู 
-ค่ า ปั จ จั ยพื้ น ฐ าน เ ด็ ก
ยากจน 
-สนับสนุนเด็กด้อยโอกาส
ทางการศึกษา 
-การบริหารสนามกีฬา 
แ ล ะ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย อื่ น ๆ ที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร
พัฒนาการจัดการศึกษา 

1,000,000  1,000,000 1,000,000 ระดับ
ความสําเร็จของ
การบริหาร
จัดการมี
ประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร
ก า ร ศึ ก ษ า
ท้ อ ง ถิ่ น มี
ป ระสิ ท ธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

สํานักปลัด 
 

11 ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
ศพด.บ้านควนใหม ่

เพื่อให้มี
สภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมเอื้อต่อการมี
สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 

ติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศ 
ขนาด 36,000 บีที
ยู จํานวน 3 เครื่อง 

132,000  50,000 50,000 จํานวนเครื่องที่
ได้ติดตั้ง 

มีสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมเอื้อต่อ
การมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 
 

สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.2 ด้านกีฬาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาตําบล “เทศบาล
ตําบลทุ่งหลวง คัพ”ครั้ง
ที่ 4  

เพื่อส่งเสริมใหม้ี
การเล่นกีฬา
ห่างไกลยาเสพติด 
เพิ่มความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

จัดการแข่งขัน
กีฬาตําบล 
“เทศบาลตําบล
ทุ่งหลวง คัพ”ครั้ง
ที่ 4   

180,000  180,000 180,000 จํานวน
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ร่วม
เล่นกีฬา ลด
ปัญหายาเสพติด 
เกิดความสามัคคี 

สํานักปลัด 

2 โครงการแข่งขันกีฬา/
กรีฑานักเรียน นักศึกษา
และประชาชน อําเภอ
เวียงสระ  

เพื่อส่งเสริมใหม้ี
การเล่นกีฬา
ห่างไกลยาเสพติด 
เพิ่มความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

อุดหนุน
งบประมาณให้
อําเภอเวียงสระ 

50,000  50,000 50,000 จํานวน
นักศึกษาและ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประชาชนได้เข้า
เข้าร่วมโครงการ
ลดปัญหายาเสพ
ติด เกิดความ
สามัคค ี

สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.2 ด้านกีฬาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

3 อุดหนุนโรงเรยีนวัด    ทุ่ง
หลวงโครงการมหกรรม
การแขง่ขันกรีฑานักเรยีน
และประชาชนในตําบล     
ทุ่งหลวง 

เพื่อส่งเสริมใหม้ี
การเล่นกีฬา
ห่างไกลยาเสพติด 
เพิ่มความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

อุดหนุน
งบประมาณให้
โรงเรียนวัด      
ทุ่งหลวง 

150,000  150,000 150,000 จํานวนนักเรียน
และประชาชนที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนได้เข้า
เข้าร่วมโครงการ
ลดปัญหายาเสพ
ติด เกิดความ
สามัคค ี

สํานักปลัด 

4 
 
 
 

โครงการมหกรรมการ
แข่งขันกรีฑานกัเรยีนและ
ประชาชนในตําบลทุ่ง
หลวง ระดับอําเภอ  

เพื่อส่งเสริมใหม้ี
การเล่นกีฬา
ห่างไกลยาเสพติด 
เพิ่มความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

สนับสนุนการจัด
โครงการมหกรรม
แข่งขันกรีฑานักเรียน
และประชาชนในตําบล    
ทุ่งหลวง ระดับอําเภอ 

150,000  150,000 150,000 จํานวนนักเรียน
และประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ 

ประชาชนได้เข้า
เข้าร่วมโครงการ
ลดปัญหายาเสพ
ติด เกิดความ
สามัคค ี

สํานักปลัด 

5 ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขัน 

เพื่อส่งเสริมให้มีการ
เล่นกีฬาห่างไกลยา
เสพติด เพิ่มความ
สามัคคีในหมู่คณะ 

ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
ในนามทีม
เทศบาลตําบล  
ทุ่งหลวง 

200,000  200,000 200,000 จํานวนนักกีฬาที่
เข้าร่วมแข่งขัน 

ประชาชนได้เข้า
เข้าร่วมโครงการ
ลดปัญหายาเสพ
ติด เกิดความ
สามัคค ี

สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.2 ด้านกีฬาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

6 ปรับปรงุสนามกีฬา
โรงเรียนเทศบาลทุ่งหลวง 
1 (บ้านโคกมะพร้าว) หมู่
ที่ 1 ต.ทุ่งหลวง 

เพื่อปรับปรุงสนาม
กีฬา ให้ได้มาตรฐาน
ส่งเสริมการเล่นกีฬา 
สร้างความสามัคคีและ
ให้ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 

กว้าง 20 เมตร 
ยาว 40 เมตร 

400,000    จํานวน
ประชาชนที่ใช้
สนามในการ
ออกกําลังกาย 

สนามกีฬาได้
มาตรฐาน ส่งเสริม
การเล่นกีฬา สร้าง
ความสามัคคี
ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

สํานักปลัด 

7 ก่อสร้างหลังคาคลุมลาน
กีฬาอเนกประสงค์
โรงเรียนเทศบาลทุ่งหลวง 
1 (บ้านโคกมะพร้าว) หมู่
ที่ 1 ต.ทุ่งหลวง 

เพื่ออํานวยความ
สะดวกแก่
ประชาชนในสภาพ
อากาศที่ไม่
เอื้ออํานวย 

กว้าง 25 เมตร 
ยาว 30 เมตร 

800,000    จํานวน
ประชาชนที่ใช้
สนามในการ
ออกกําลังกาย 

อํานวยความ
สะดวกแก่
ประชาชนใน
สภาพอากาศที่
ไม่เอื้ออํานวย 

สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.2 ด้านกีฬาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

8 ปรับปรงุลานกฬีา
อเนกประสงค์โรงเรียน
เทศบาลทุ่งหลวง 1 (บ้าน
โคกมะพร้าว) หมู่ที่ 1 ต.
ทุ่งหลวง 

เพื่อปรับปรุงลานกีฬา
อเนกประสงค์ให้ได้
มาตรฐาน  ส่งเสริม
การเล่นกีฬา สร้าง
ความสามัคคีและให้
ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 

กว้าง 25 เมตร 
ยาว 30 เมตร 

200,000    จํานวน
ประชาชนที่ใช้
สนามในการ
ออกกําลังกาย 

ลานกีฬาได้
มาตรฐาน ส่งเสริม
การเล่นกีฬา สร้าง
ความสามัคคี 
ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.3 ด้านการศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการสืบสานงาน
ประเพณีลอยกระทง 
 
 

เพื่ออนุรักษ์
ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 

ประชาชนได้เข้า
ร่วมงานประเพณี
ลอยกระทง 1 
ครั้ง 

150,000  150,000 150,000 จํานวน
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้สืบสานอยู่คู่
ท้องถิ่นไปถึง
ลูกหลาน 

สํานักปลัด 

2 โครงการสืบสานงาน
ประเพณีแห่เทยีนพรรษา 

เพื่ออนุรักษ์
ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 

ประชาชนได้เข้า
ร่วมงานประเพณี
แห่เทียนพรรษา 
1 ครั้ง 

10,000  10,000 10,000 จํานวน
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้สืบสานอยู่คู่
ท้องถิ่นไปถึง
ลูกหลาน 

สํานักปลัด 

3 โครงการสืบสานงาน
ประเพณีสงกรานต์ 
 
 

เพื่ออนุรักษ์
ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 

ประชาชนได้เข้า
ร่วมงานประเพณี
สงกรานต์ 1 ครั้ง 

150,000  150,000 150,000 จํานวน
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้สืบสานอยู่คู่
ท้องถิ่นไปถึง
ลูกหลาน 

สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมความปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท .ในเขตจังหวัดที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1.3 ด้านการศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รบั 

หน่วยงาน
ที่

รบัผดิชอบ 
2559 
(บาท) 

 2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

4 โครงการสืบสานงาน
ประเพณีวันสาร์ทเดือน
สิบ 
 
 

เพื่ออนุรักษ์
ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 

ประชาชนได้เข้า
ร่วมงานประเพณี
วันสาร์ทเดือนสิบ 
1 ครั้ง 

30,000  30,000 30,000 จํานวน
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้สืบสานอยู่คู่
ท้องถิ่นไปถึง
ลูกหลาน 

สํานักปลัด 

5 โครงการฝึกอบรมผู้นํา
ทางศาสนพิธี 

-เ พื่ อ อนุ รั กษ์  สื บทอด
วั ฒ น ธ ร ร ม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี-
เ พื่ อ ใ ห้ ไ ด้ รั บ ท ร าบถึ ง
ขั้ น ต อ น วิ ธี ก า ร ที่ ค ว ร
ป ฏิ บั ติ เ ป็ น แ น ว ท า ง
เดียวกัน  
-เพื่อสร้างผู้นําทางศาสน
พิธีให้กับชุมชน  

ผู้นําท้องถิ่นและ
ประชาชนใน
หมู่บ้าน 

10,000  10,000 10,000 จํานวนผู้เข้าร่วม 
30 คน 

ทําให้ประชาชนเข้าใจ
ถึ ง พิ ธี ก ร ร ม 
ข น บ ธ ร ร ม เ นี ย ม
ประเพณี  มีความ รู้
ค ว า ม ส า ม า ร ถ
เกี่ยวกับพิธีกรรมทาง
ศาสนาปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้อง ก่อให้เกิดผู้นํา
ทางศาสนพิธีเพิ่มขึ้น 

สํานักปลัด 

 



๙๘ 
 

 

ส่วนที่  4 
แนวทางการตดิตามประเมินผล 

4.๑ กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
เทศบาลตําบลทุ่งหลวง ได้มีคําสั่งเทศบาลตําบลทุ่งหลวง ที่ 296/2558 ลงวันที่ 16 มิถุนายน       

พ.ศ.2558 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559-2561) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28 การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาประกอบด้วย 

1. นายสุมล     เพชรสุข      สมาชิกสภาเทศบาล   
2. นายสุพย์ปัญญา  นิลประดิษฐ ์ สมาชิกสภาเทศบาล     
3. นายประสิทธ์ิชัย  ศรีทองคํา สมาชิกสภาเทศบาล   
4. นายธํารง  พวงรัตน์  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   
5. นายสุริยะ    จันทร์ประเสริฐ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น 
6. ร.ต.ท.สุพิน  แก้วจังหวัด ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
7. นางกนกวรรณ  เกื้อรักษ์ ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
8. นายจักรพงศ์  สุริยัน  รองปลัดเทศบาล 
9. นายสมนึก  สังข์แก้ว  ผู้อํานวยการกองคลัง 
10. นายบัญญัต ิ กรายแกว้ ผู้ทรงคุณวุฒิ    
11. นายมโน     ไทยฤทธ์ิ  ผู้ทรงคุณวุฒิ   
มีหน้าท่ี  1. กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

    2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
สภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี ท้ังนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 
    4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อช่วยปฏิบัติงานที่เห็นสมควร  

4.2 การกําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผล การบริหารและการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนา
สามปี (2559-2561) ได้พิจารณากําหนดแบบรายงานให้ครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้ 

1.การขอแก้ไขเพิ่มเติมโครงการในแผนพัฒนาสามปี  
2.การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติในรูปของสดัส่วนของโครงการในแผนปฏบัิติการประจําปี ที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณให้ส่วนราชการสามารถดําเนินการตามโครงการได ้
3.การติดตามและการรายงานผลดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559-2561) ได้
กําหนดแผนรายงานผลให้ครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้ 



๙๙ 
 

 

ก) ระยะเวลาการดําเนินงานแต่ละโครงการอยู่ภายใต้กําหนดระยะเวลาทีกํ่าหนดไว้หรือไม่ 
ข) งบประมาณที่ใช้ในการดาํเนินโครงการอยู่ภายใต้งบประมาณที่กําหนดไว้หรือไม ่
ค) ผลการดําเนินงานในแต่ละโครงการบรรลุ วัตถุประสงค์ เป้าหมายของโครงการที่กาํหนดไว้
หรือไม่ 
ง) ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 

รายงานการบริหารและการดําเนินงานตามแผนงานโครงการให้คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล
ตําบลทุ่งหลวง ทราบเป็นประจําทุกปี ตามแบบที่กําหนดโดยเป็นการกํากับติดตามและให้มีการสรุปผลการบริหาร/
โครงการ/แผนงาน และการดําเนินงานโครงการละ 1 ครั้ง และมีการประเมินผลรวมท้ังปีๆละ 1 ครั้ง และรายงาน
ผลต่อสภาเทศบาลตําบลทุ่งหลวง ผู้บริหารฯ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลทุ่งหลวง และประกาศให้
ประชาชนทราบต่อไป 

 

................................................... 
 
   
 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  กรูปแผนที่ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  



 

 



๑๐๑ 
 

แนวทางการพิจารณาคณุภาพแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแผนพัฒนาสามป ี

ของ เทศบาลตําบลทุ่งหลวง อําเภอเวียงสระ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

----------------------------------- 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน
เต็ม 

คะแนนทีไ่ด ้

1.ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 9 

2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 25 24 

3.ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 61 

3.1 วิสัยทัศน์ (5) 5 

3.2 พันธกิจ (5) 5 

3.3 ประเด็นยุทธศาสตร ์ (10) 8 

3.4 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (5) 5 

3.5 ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (15) 14 

3.6 กลยุทธข์องแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (12) 11 

3.7 บัญชรีายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (13) 13 

รวม 100 94 



๑๐๒ 
 

การประเมินคณุภาพของแผนพฒันาสามป ี(พ.ศ. ๒๕๕9– ๒๕๖1) ของเทศบาลตําบลทุ่งหลวง 

ประเดน็การพจิารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ ๑๐ 9 
ของ อปท. - ข้อมลูการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสร้างพื้นฐาน (๓) .....3..... 
 สถานที่ท่องเทีย่ว เป็นต้น และข้อมูลเชิงสถิติที่สําคัญ   
 - การประชุมประชาคมหรือการประชุมอ่ืน ๆ ทีม่ีลักษณะคล้ายกัน (๓) ....2..... 
 - การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาและ/หรือ

การใช้ข้อมูล จปฐ. 
(๒) ....2...... 

 - มีข้อมูลสรุปผลการดําเนินงานที่ผ่านมา (เพื่อดูการดําเนินงานใน 
แต่ละปีที่ผ่านมาว่ามีการดําเนินการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ 

(๒) .....2..... 

 ของแผนพัฒนามากน้อยเพียงใด   
๒. การวิเคราะห์ ครอบคลุมการวิเคราะห์ ข้อมูลที่สําคญั ด้านเศรษฐกิจ สังคม และ ๒๕ 24 
สภาวการณ์และศักยภาพ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และมกีารวิเคราะห์

เปรียบเทียบ 
  

 ข้อมูลทีส่ําคัญ เพื่อชี้ให้เห็นศักยภาพปัญหาและความต้องการ   
   • การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดทําแผนพฒันาและ/หรือ จปฐ. ๔ 3 
       - ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชีพ (๒) .....1..... 
       - มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทียบข้อมูลที่สําคญัของจังหวัด (๒) .....2..... 
 และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา   
 • การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม ๕ 5 
       - ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลทีส่ําคญัด้านสังคม เช่น (๓) .....3..... 
 กําลังแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม   
 ปัญหายาเสพติด เป็นต้น   
       - มีการวิเคราะห์ หรือ เปรียบเทียบข้อมูล ทีส่ําคัญของ อปท. 

และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา 
(๒) ....2...... 

 • การวิเคราะห์ข้อมูลทรัพยากรฯ และสิ่งแวดล้อม 
      - ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลทีส่ําคญั ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      - มีการนาํเสนอให้เห็นถงึสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ 
ภายนอกของ อปท. 
    • SWOT ต้องสอดคล้องกับโอกาสและศกัยภาพของอปท. 
      - การวิเคราะห์สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน 
      - มีการจําแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในภายนอก 
อย่างถูกต้อง 

๕ 
(๒) 
 

(๓) 
 
๕ 
(๓) 
(๒) 

5 
.....2..... 

 
.....3..... 

 
5 

....3...... 
....2..... 

 
 
 



๑๐๓ 
 

 
 

ประเดน็การพจิารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได ้

๒. การวิเคราะห์     • สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ ๖ 6 
สภาวการณ์และศักยภาพ        - มีการประมวลปัญหาและความต้องการของประชาชน (๒) .....2..... 
(ต่อ) ในพื้นที่โดยช้ีให้เห็นขนาดและความรุนแรงของปัญหาและความ   
 ต้องการ   
        - มีการระบุปัญหาหรือความต้องการในเชิงพื้นที่หรือ (๒) .....2..... 
 กลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน   
        - การใชแ้ผนชุมชน/แผนหมู่บ้านเป็นส่วนประกอบในการจัดทํา (๒) .....2..... 
 แผนพัฒนา   
๓. ยุทธศาสตร ์  ๖๕ 61 
๓.๑ วิสัยทัศน ์ • มีลักษณะแสดงสถานภาพที่ อปท. ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง ๕ ....5...... 
 ในอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น   
 ลักษณะเฉพาะของ อปท.   
       - จุดเน้นและสิ่งที่ต้องการจะเป็น สอดคล้องกับ (๓) .....3..... 
 การวิเคราะห์ข้อมูล   
       - มีความเป็นไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของพื้นที่ (๒) ....2...... 
๓.๒ พันธกิจ  ๕ 5 
       - แสดงถงึภารกิจที่ควรจะเป็น เพื่อนําไปสู่การบรรลวิุสัยทัศน ์ (๓) .....3..... 
       - มีความเป็นไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ (๒) ....2...... 
๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร์ • มีความชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และเงื่อนไขเฉพาะของ ๑๐ 8 
 พ้ืนที่   
       - ยุทธศาสตร์แสดงถึงทศิทางการพัฒนา (๔) .....3..... 
       - ยุทธศาสตร์เชื่อมโยงสอดคล้องกันและตอบสนองปัญหา 

ศักยภาพของ อปท. 
      - มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพฒันา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และกรอบยทุธศาสตร์การพัฒนาของ 
อปท. 

(๔) 
 

(๒) 

.....3..... 
 

.....2..... 
 

๓.๔ เป้าประสงค์ • สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
      - มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ 
      - มีความชัดเจนเป็นรูปธรรมแสดงให้เห็นว่ามีความต้อง 
ที่จะบรรลุอะไรในช่วง 4 ปี 

๕ 
(๓) 
(๒) 

5 
.....3..... 
.....2..... 

 
  



๑๐๔ 
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๓.๕ ตัวช้ีวัดและค่า ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ๑๕ 14 
เป้าหมายของแต่ละ • ตัวช้ีวัด ๙ 8 
ประเด็นยุทธศาสตร์        - มีความชัดเจนสอดคล้องกับเป้าประสงค์ และสะทอ้นผลลัพธ์ (๕) .....4..... 
 ตามเป้าประสงค์   
        - สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและคณุภาพ (๔) .....4..... 
 • ค่าเป้าหมาย ๖ 6 
        - แสดงถึงความก้าวหน้าในแต่ละป ี (๓) ....3...... 
        - มีความเป็นไปได้อยู่ในขีดความสามารถที่ทําได้ทั้งด้าน (๓) ....3...... 
 ปริมาณงาน งบประมาณ เทคนิค   
๓.๖ กลยุทธ์ของแต่ละ • มีการกําหนดกลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดรับ ๑2 11 
ประเด็นยุทธศาสตร์ และสนับสนุนการบรรลุผลตามเป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น   
 ยุทธศาสตร์ และสอดคล้องกับลักษณะเฉพาะของพื้นที่   
        - กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล้องกัน (6) .....5..... 
 และมีการบูรณาการกันในแต่ละยุทธศาสตร์และนําไปสู่การบรรล ุ   
 เป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์   
        - มีการแสดงแนวทางการดําเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจนเพื่อนํา (6) .....6..... 
 ไปสู่การกําหนดแผนงานโครงการ   
๓.๗ บัญชีรายการ / ชุด บัญชีรายการชุดโครงการ ประกอบด้วย ๑3 13 
โครงการพัฒนา • โครงการ/กิจกรรม (๘) 8 
        - มีการวิเคราะห์ความคุ้มค่าและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม (3) ....3...... 
 ของโครงการฯ ก่อนบรรจุไว้ในแผน   
        - ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการฯ/กิจกรรม 

       - การจัดลําดับของโครงการฯ/กิจกรรม 
      • โครงการสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจน 
และนําไปสู่ผลสําเร็จของเป้าประสงค์ 
       - โครงการฯมีสาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่าง
ชัดเจนและนําไปสู่ผลสําเร็จของเป้าประสงค์ 
       - มีโครงการฯครบถ้วนทั้ง ๓ ปี (ในภาพรวมของแผน) 

(๓) 
(2) 
(5) 
 

(๓) 
 

(2) 

....3...... 

.....2..... 
5 
 

.....3..... 
 

....2...... 

 รวมคะแนนที่ได ้ ๑๐๐ 94 
หมายเหต1ุ.คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ประเมนิผลจาก เอกสาร รายงาน แบบสอบถาม และ 
สัมภาษณ์ ผู้เกีย่วข้อง 
     2.คณะกรรมการติดตามและประเมินผล สามารถนําประเด็นการพิจารณาและรายละเอียด  
หลักเกณฑ์ไปเป็นกรอบในการจัดทําแนวทาง วิธีการในการประเมินผลแผลพัฒนาท้องถิ่น 
ประจําปีได้ 
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